Prefeitura Municipal de Bom Jesus
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 02/2015, de 03 de margo de 2015.

Regulamenta a politica de acesso as
informagBes publicas de responsabilidade
do Poder Executivo Municipal de Bom
Jesus, Paraiba, bem como institui regras
complementares 4s normas  gerais
estabelecidas pela Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informagdio Publica -, e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BOM JESUS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢ies que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio;

DECRETA:
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

Art. 1° - Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, os
procedimentos para a garantia do acesso A informagiio e para a classificagdo de
informagdes sob-restrigio de acesso, observados grau e prazo de sigilo, conforme o
disposto na Lei n° 12.527, de 18 de novembro, de 201 1, que dispde sobre o acesso as
informagges, previsto no inc. XXXIII do "caput” do art. 5°, no inc. II do § 3°do art. 37,
e no § 2° do art. 216 da Lei Fundamental da Republica, além de assegurar espagos para
recebimento de sugestdes, queixas, reclamagdes ou denvincias da populagdo sobre atos,
obras ou servigos a cargo dos entes municipais, estimulando a pratica do controle social.

Pardgrafo Unico - Além dos locais de publicagdo sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal, poderdo os érgdos e entidades publicas municipais promover,
independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de ficil acesso, no dmbito
de suas competéncias, informagdes de interesse coletivo ou geral por ele produzidas ou
custodiadas, recolhidos ou nfio a arquivos piblicos. ﬁ(



Art. 2° - Os procedimentos previstos neste Decreto destinam-se a assegurar a
informag8io como um bem piblico e o seu acesso como direito fundamental, e devem
ser executados em conformidade com os principios basicos da Administragio Publica e
com as seguintes diretrizes:

I - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegéo;

II - observancia da politica municipal de arquivos e gestdo de documentos;

III - preponderéncia da transparéncia ativa, com a divulgagfo de informagdes de
interesse publico, independentemente de solicitagdes, mediante a utilizagio de meios de
comunicag#o viabilizados pela tecnologia da informagdo;

IV - pritica da transparéncia passiva, com o fornecimento de informagdes
solicitadas, seja por meio dos instrumentos virtuais disponibilizados, seja mediante
atendimento em espago fisico especialmente destinado para atendimento aos cidadfios
que busquem informagdes ou queiram fornecer reclamagdes, queixas, sugestdes ou
dentncias;

V - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administragdo
publica;

VI - contribui¢iio para o desenvolvimento do controle social da administragdo
publica, articulando um sistema que facilite a circulagdo de informagdo, o recebimento
de comunicagdes dos cidaddos e a prética de atos de controle interno.

Art. 3° - Para os efeitos deste Decreto considera-se:

I - informagdo - dados, processados ou nfo, que podem ser utilizados para
produgéo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou
formato;

Il - dados processados - dados submetidos a qualquer operagdo ou tratamento
por meio de processamento eletrénico ou por meio automatizado com o emprego de
tecnologia da informagdo;

III - documento - unidade de registro de informages, qualquer que seja o
suporte ou formato;

IV - informag#o sigilosa - informag@io submetida temporariamente a restrigio de
acesso publico em razéio de sua imprescindibilidade para a seguranga da sociedade e dos
Entes Estatais, ¢ aquelas abrangidas pelas demais hip6teses legais de sigilo;

V - informagdo pessoal - informag&o relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel, relativa a intimidade, vida privada, honra e imagem;

VI - tratamento da informagfio - conjunto de agdes referentes a produgdo,
recepgdo, classificagdo, utilizagfio, acesso, reprodug¢do, transporte, transmissdo,
distribui¢do, arquivamento, armazenamento, eliminagfio, avaliagdo, destinagio ou
controle da informagéo;

VII - disponibilidade - qualidade da informagdio que pode ser conhecida e
utilizada por individuos, equipamentos ou sistemas autorizados;

VIII - autenticidade - qualidade da informagdo que tenha sido produzida,
expedida, recebida ou modificada por determinado individuo, equipamento ou sistema;

IX - integridade - qualidade da informag@io ndo modificada, inclusive quanto a
origem, transito e destino;

X primariedade - qualidade da informag#io coletada na fonte, com o maximo de
detalhamento possivel, sem modificagdes;

XI - informagdo atualizada - informag#io que retne os dados mais recentes sobre
0 tema, de acordo com sua natureza, com 0s prazos previstos em normas especificas ou
conforme a periodicidade estabelecida nos sistemas informatizados que a organizam;

XII - documento preparatério - documento formal utilizado como fundamento da
tomada de decisdo ou de ato administrativo, a exemplo de pareceres € notas técnicas.



Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Bom Jesus
Gabinete do Prefeito

CAPITULOII
DA ABRANGENCIA.

Art. 4° - Sujeitam-se ao disposto neste Decreto, no dmbito do Municipio de Bom
Jesus:

I - as Secretarias ¢ Orgdos da Administragdo Centralizada da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus, inclusive o Instituto de Previdéncia Social do Municipio -
IPASB;

II - as Autarquias, Fundag®es, as Sociedades de Economia Mista, os Institutos e
as Empresas Publicas da Administragdo Descentralizada;

Il - as entidades privadas sem fins lucrativos, no que couber, que recebam
recursos plblicos diretamente do orgamento ou mediante auxilios, subvengdes sociais,
contratos de gestdo, termos de parceria, convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres.

Art. 5° - O acesso a informag#o, conforme regulamentado neste Decreto, nio se
aplica:

I - as hipéteses previstas neste Decreto como de Sigilo e previstas na legislacdo
como de sigilo fiscal, bancario, comercial, profissional e industrial;

II - as hipéteses sob segredo de justiga;

III - a garantia das medidas de protegfio aos cidaddos em situaggio de violéncia,
risco de vida ou outro episédio de ameaga grave ou coag#o.

Par4grafo Unico - As informagdes de carater pessoal estdo sujeitas a restrigio de
acesso, na forma estabelecida no Capitulo V, deste Decreto.

CAPITULO III

PROCEDIMENTOS PARA ACESSO A INFORMAGAO
SECAO1

DA TRANSPARENCIA ATIVA

Art. 6° - E dever dos 6rgios e entidades promover, independentemente de
requerimentos, a divulgagéio na rede mundial de computadores ("Internet"), através de
sitio eletrdnico municipal, de informagdes de interesse coletivo ou geral por elas
produzidas ou custodiadas, devendo constar, no minimo:

I - sua estrutura organizacional, competéncias, legislagdo aplicével, principais
cargos € seus ocupantes, endereco e telefones das unidades, horédrios de atendimento ao

publico; %



II - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

III - execugdio orgamentéria e financeira detalhada;

IV - informagBes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os
respectivos editais, anexos e resultados, bem como a todos os contratos celebrados e
notas de empenho;

V - informagGes relativas a convénios, termos de parcerias, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, bem assim, eventuais aditivos realizados pelo Poder
Executivo Municipal;

VI - dados gerais para o acompanhamento de programas, agdes, projetos e obras;

VII - quadro funcional, indicando: nome, matricula, cargo, local de lotagdo e
forma de investidura, inclusive, servidores tempordrios;

VIII - remunerago e subsidio padrio para os ocupantes de cargo, posto ou
funcgo e emprego piiblico, bem como proventos de aposentadoria e pensdes;

IX - dados sobre despesas com passagens aéreas e didrias concedidas, indicando
nome ¢ cargo de beneficidrio, destino da viagem, periodo e motivo da viagem, niimero
de diarias, além do relatério no retomo;

X - as Leis e os Decretos do Municipio;

XI - o Jornal Oficial do Municipio;

XII - relagdo dos Conselhos Municipais e seus conselheiros, leis instituidoras e
regimentos, enderegos, e-mail, telefones e outros dados para contato;

XII - mensalmente, relagio de todos os alvaras para construgdo civil e
documentos de habite-se concedidos, de acordo com o informado para o INSS;

XIV - informagdes sobre os planos de carreira e estruturas remuneratérias dos
cargos da Cdmara Municipal;

XV - contato da autoridade de monitoramento, designada nos termos do art. 40
da Lei no 12.527, de 2011, e telefone e correio eletrdnico do Servigo de Informagdes ao
Cidadio - SIC.

XVI - formulério para pedido de acesso a informagéo e interposigo de recursos;

XVII - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 1° O disposto nos nimeros X e XI do “caput" deste artigo s3o obrigatérios
para os jornais e para as normas posteriores a vigéncia deste Decreto, mas, a edilidade
devera empreender esforgo para ampliar a divulgagdo desses itens referentes as edi¢des
passadas.

§ 2° As informagdes e documentos deverdo permanecer disponiveis na Internet
pelo prazo de guarda previsto na Tabela de Temporalidade de Documentos, estabelecida
de acordo com o art. 9°, da Lei n° 8.159, de 08 de janeiro de 1991.

§ 3° O sitio a que se refere o "caput" deste artigo devera atender aos seguintes
requisitos:

I - conter ferramenta de pesquisa de contetido que permita o acesso & informagdo
de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de fécil compreensio;

II - possibilitar a gravagdio de relatorios em diversos formatos eletrénicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a
andlise das informagées;

I - possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina;

IV - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagio da
informagdo;

V - garantir a autenticidade e a integridade das informagGes disponiveis para
acesso; ,
VI - manter atualizadas as informagdes disponiveis para acesso; %



VII - indicar local e instru¢des que permitam ao interessado comunicar-se, por
via eletrdnica, com o érgdo ou entidade detentora do sitio;

VIII - adotar as medidas necessdrias para garantir a acessibilidade de contexido
para pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei Federal n® 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, e do art. 9° da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 09 de julho de 2008;

IX - disponibilizar informagbes de referéncias ¢ de instrumentos de pesquisa
para acesso a documentos originais independente de suporte.

SECAOII
DA TRANSPARENCIA PASSIVA
SUBSECAO I DO SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO

Art. 7° - Fica criado o Servigo de Informagdo ao Cidaddo (SIC) no dmbito do
Poder Executivo de Bom Jesus, subordinado a Secretaria de Administrag#o.

Art. 8° - O SIC terd como objetivos especificos:

I - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informag#o;

II - receber e registrar pedidos de acesso & informagéo;

III - informar sobre a tramitag@o de documentos nas unidades.

Art. 9° - Compete ao SIC:

I - o recebimento do pedido de acesso e, sempre que possivel, o fornecimento
imediato da informag#o;

I - o registro do pedido de acesso em sistema eletronico especifico e a entrega
de numero do protocolo, que contera a data de apresentagiio do pedido;

III - o encaminhamento do pedido ao 6rgdo e entidade responsavel pelo
fornecimento da informagéo, quando couber;

IV - a elaboragdo mensal de relatorio estatistico contendo a quantidade de
pedidos de informagdio recebidos, atendidos e indeferidos, bem como informagdes
genéricas sobre os solicitantes.

Paragrafo Unico - Quando chegarem ao conhecimento dos operadores do SIC
denuncias, queixas, reclamagdes, criticas ou elogios referentes a obras, servigos ou
servidores do Poder Executivo Municipal o assunto serd remetido para o Prefeito
Municipal.

Art. 10 - O SIC sera oferecido nas modalidades presencial e virtual.

§ 1° Na modalidade presencial, o SIC sera operacionalizado em unidade fisica
identificada, de facil acesso e aberta ao publico, na sede da Prefeitura.

§ 2° Na modalidade virtual, o SIC sera disponibilizado em segéio especifica no
sitio da Prefeitura Municipal.

§ 3° O Instituto de Previdéncia Social do Municipio - IPASB, manterd em sua
sede, um ponto de apoio do SIC, destinado aos assuntos de sua competéncia.

SUBSECAO
11 DO PEDIDO DE ACESSO A INFORMACAO
Art. 11 - Qualquer pessoa, natural ou juridica, podera formular pedido de acesso

a informagdo por meio de formulario padrdo através das modalidades oferecidas pelo
SIC, e recebera numero do registro de protocolo. r



Paragrafo Unico - Em casos presenciais, o agente pablico devera entregar cépia
do pedido protocolado.

Art. 12 - O pedido de acesso a informag#o dever4 conter:

I - 0 nome do requerente;

II - 0 nimero de um documento de identifica¢do valido;

IIl - enderego fisico ou eletrdnico do requerente, para recebimento de
comunicagdes ou da informag#o requerida.

IV- especificagdo, de forma clara e precisa, da informag#o requerida.

Parégrafo Unico - Fica vedada qualquer exigéncia sobre motivo, fundamento ou
razao do pedido de acesso a informag3o.

Art. 13 - Ndo serdo atendidos os pedidos de acesso & informag#o:

I - genéricos ou desproporcionais;

II - classificados com o grau de sigilo ultrassecreto, secreto ou reservado;

IIT - sob segredo de justica;

IV - que exijam trabalhos adicionais de andlise e interpretacéio de dados e
informagdes.

Paragrafo Unico - Em todas as hipdteses previstas neste Decreto como de ndo
atendimento, o SIC respondera ao requerente sobre a impossibilidade de prestar a
informag#o solicitada.

Art. 14 - Informagdes de carater pessoal estdo sujeitas a restri¢do de acesso, na
forma estabelecida no Capitulo V, deste Decreto.

Paragrafo Unico - Havendo divida por parte de quem detém a informagdo se a
mesma ¢ de acesso restrito, em face de cardter pessoal, o caso serd levado para
apreciacdo da Comissdo de Avaliagdo de Documentos que emitira parecer em 05 (cinco)
dias uteis.

SUBSECAO III
DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A INFORMACAOQ

Art. 15 - Os pedidos de acesso serdo enderegados por intermédio do SIC, que os
recebe e processa, e estando a informagio a ele disponivel, o acesso sera imediato.

Paragrafo Unico - Caso ndo seja possivel o acesso imediato, o SIC solicitars do
orgéo ou entidade que devera oferecer a resposta de modo que o SIC possa, no prazo de
até 20 (vinte) dias, a contar do 1° dia do recebimento do pedido:

I - enviar a informag#o ao enderego fisico ou eletrdnico informado;

II - comunicar data, local € modo para realizar consulta & informagéo, efetuar
reprodugdo ou obter certiddo relativa a informag#o;

IIT - comunicar que ndo possui a informagéio ou que ndo tem conhecimento de
sua existéncia;

IV - indicar, caso tenha conhecimento, o orgéo ou entidade responsavel pela
informagdo ou que a detenha;

V - indicar as razdes da negativa do acesso.

Art. 16 - O prazo para resposta do pedido poder4 ser prorrogado por 10 (dez)
dias, mediante justificativa encaminhada ao requerente antes do término da contagem
dos 20 (vinte) dias do recebimento do pedido.

Art. 17 - A busca e o fornecimento da informagdo sfio gratuitos, ressalvada a
cobranga do valor referente ao custo dos servicos e dos materiais utilizados, tais como
reproducdo de documentos, midias digitais e postagem. g/ .



§ 1° Em casos de reprodugdo de documentos, o 6rgio ou entidade, observado o
prazo de resposta ao pedido, disponibilizard ao requerente Guia de Documento de
Arrecadagdo Municipal (DAM), para que seja providenciado o ressarcimento dos custos
dos servigos e dos materiais utilizados, calculado ao prego entfo vigente.

§ 2° Caso seja solicitado, ao invés do recolhimento previsto no pardgrafo
anterior, sera permitido, sem 6nus, que um servidor do municipio porte a documentagéo
a ser reproduzida e acompanhe o interessado a local préximo que faga servigo de
reprografia, com os custos deste servi¢o pagos pelo interessado.

§ 3° Fica isento de ressarcir os custos dos servigos e dos materiais utilizados
aquele cuja situagio econdmica ndo lhe permita fazé-lo sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, declarada nos termos da Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto
de 1983.

Art. 18 - Negado o pedido de acesso a informag#o, serdo enviadas ao requerente,
dentro do prazo de resposta, 0 seguinte:

I - razbes da negativa de acesso e seu fundamento legal;

Il - possibilidade e prazo de recurso, com indicagdio da autoridade que o
apreciara;

HI - possibilidade de apresenta¢do de pedido de desclassifica¢@o da informagéo
ou documento com restri¢éo de acesso, com indica¢dio da autoridade que o apreciar.

SUBSECAO IV
DOS RECURSOS E DAS RECLAMACOES POR OMISSAO

Art. 19 - Nos casos de negativa de fornecimento de informagfio poderd o
interessado interpor recurso, assim como podera, no caso de omissdo de resposta,
protocolar reclamag&o.

I - nos casos de negativa de fornecimento de informagéo o recurso sera destinado
a Comissdo de Avaliagdo de Documentos, interposto no prazo de 10 (dez) dias, contado
da ciéncia da decisdo denegatoria, através dos meios de contato com esta Comissdo. A
decisdo deve ser proferida em 05 (cinco) dias, apds o recebimento da petigéo;

II - nos casos de omissdo de resposta a reclamagfo sera destinada a Comisséo de
Transparéncia do Municipio, interposta no prazo de 10 (dez) dias, contado do prazo
final para a disponibilizagdo da informag#io ndo prestada, através dos meios de contato
com esta Comissfo. A decisdo deve ser proferida em 05 (cinco) dias, apds o
recebimento da petigdo.

CAPITULO IV
DAS INFORMACOES CLASSIFICADAS EM GRAU DE SIGILO
SECAO1

DA CLASSIFICACAO DE INFORMAGOES QUANTO AO GRAU E
PRAZOS DE SIGILO

Art. 20 - Sdo passiveis de classificagiio em grau de Sigilo Ultrassecreto e Secreto
ou Reservado as informagdes consideradas imprescindiveis & seguranga da sociedade ou
do Municipio, cuja divulgag@o ou acesso irrestrito possam: /% .



I - prejudicar ou p6r em risco a conducdio de negociagdes ou as relagSes
internacionais do Municipio;

II - prejudicar ou por em risco informagdes fornecidas em carater sigiloso por
outros municipios, Unifio, Estados e organismos internacionais;

III - por em risco a vida, a seguranga ou a satde da populagéo;

IV - prejudicar ou causar risco a projetos e plano em desenvolvimento, assim
como a sistemas, bens, instalagdes ou dreas de interesse estratégico municipal,
observado o disposto no art. 5° deste Decreto;

V - por em risco a seguranga de institui¢Ses ou de autoridades municipais e seus
familiares;

VI - comprometer atividades de inteligéncia, de investigagdo ou de fiscalizagdo
em andamento, relacionadas com prevengdo ou repressdo de infragGes.

§ 1° O prazo maximo de classificagdio do grau de Sigilo Ultra Secreto ¢ de 25
(vinte e cinco) anos, Secreto é de 15 (quinze) anos e de Sigilo Reservado € de 05 (cinco)
anos, ressalvado o caso previsto no art. 21, deste Decreto;

§ 2° Poder4 ser estabelecida como termo final de restrigdo de acesso a ocorréncia
de determinado evento.

Art. 21 - As informagdes que puderem colocar em risco a seguranga do Prefeito,
Vice-Prefeito e seus cOnjuges e filhos serdo classificadas no grau de Acesso Restrito, e
ficardo sob Sigilo Reservado até o término do mandato em exercicio ou do ultimo
mandato, em caso de reeleigdo.

Art. 22 - As informagdes sobre condutas que impliquem violagdo dos direitos
humanos praticada por agentes publicos ou a mando de autoridades piblicas ndo
poderio ser objeto de classificagfio de grau de sigilo e nem ter seu acesso negado.

SECAO II

DOS PROCEDIMENTOS PARA ATRIBUICAO DE GRAU DE
SIGILO

Art. 23 - Cabe a atribui¢do do grau de sigilo:

I - ao Prefeito do Municipio a atribui¢do do grau de Sigilo Ultra Secreto e
Secreto, e este podera delegar a atribuigéio ao Vice-Prefeito.

II - ao Vice-Prefeito do Municipio a atribuigdio de Sigilo Reservado, ¢ este
podera delegar esta atribuigdo aos Secretdrios Municipais, Procurador Geral do
Municipio, Titular de Autarquia (IPASB), fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista.

Paragrafo Unico - A delegagdio serd feita através de portaria, vedada a
subdelegacdo da competéncia.

Art. 24 - A decisdo de atribuir o grau de sigilo Ultra Secreto, Secreto ou
Reservado devera ser formalizada no Termo de Classificag@o de Informagéo (TCI), e
devera conter:

I - cédigo de indexagdio de documento;

II - grau de sigilo;

III - categoria na qual se enquadra a informagéo;

IV - tipo de documento;

V - data da produg¢éo do documento;

VI - indicag#o de dispositivo legal que fundamenta a classificagéo;

VII - razdes da classificagdo, observados os critérios estabelecidos neste

Decreto; %



VIII - indicagfio do prazo de sigilo, contado em anos, meses ou dias, ou do
evento que defina o seu termo final, observados os limites previstos neste Decreto;

IX - data da classificagdo;

X - identificagdo da autoridade que classificou a informag#o.

§ 1° O TCI seguiré anexo & informagdo e uma copia deveré ser encaminhada &
Coordenagéio da Documentaggo, da Secretaria Municipal de Administrago.

§ 2° As razdes da atribui¢do de grau de Sigilo Ultra Secreto, Secreto ou
Reservado deverio ser mantidos no mesmo grau de sigilo que a informagdo classificada.

SECAO III

DA DESCLASSIFICACAO E REAVALIACAO DA INFORMAGAOQ
EM GRAU DE SIGILO ULTRASSECRETO, SECRETO OU RESERVADO

Art. 25 - E permitido a autoridade competente para a classificagdo das
informagSes fazer a sua reavaliagfio, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer
interessado, independentemente da existéncia de prévio pedido de acesso a informagdo.

Art. 26 - Quando proferida em razo de provocagiio, a nova decisdo deve ser
manifestada em 05 (cinco) dias e dela cabe recurso, em 10 (dez) dias, para a Comissdo
de Avaliagdo de Documentos que se pronunciard sobre o assunto em 05 (cinco) dias,
observando:

I - o prazo méximo de restrigiio de acesso & informago, previsto no art. 20 deste
Decreto;

II - a permanéncia das razdes da classificagiio;

IIl - a possibilidade de danos ou riscos decorrentes da divulgag¢do ou acesso
irrestrito da informago.

Paragrafo Unico - A decisdo da desclassificagdo, reclassificagio ou redugio do
prazo de sigilo devera constar das capas dos processos, se houver, e de campo
apropriado no TCI.

CAPITULO V
DAS INFORMACOES PESSOAIS

Art. 27 - As informagdes pessoais relativas a intimidade, vida privada, honra e
imagem detidas pelos érgdos e entidades:

I - terdo acesso restrito a agentes publicos legalmente autorizados e a pessoa a
que se referirem, independentemente de classificagsio de sigilo, pelo prazo maximo de
cem anos a contar da data de sua produgio;

IT - poderdo ter sua divulgagfio ou acesso por terceiros autorizados por previsio
legal ou consentimento expresso da pessoa a que se referirem e caso o titular das
informagGes pessoais esteja morto ou ausente, os direitos de que trata este artigo
assistem ao cOnjuge ou companheiro, aos descendentes ou ascendentes, conforme o
disposto no paragrafo unico do art. 20 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e na
Lei n® 9.278, de 10 de maio de 1996.

§ 1° E dispensado o consentimento para acesso quando este for necessario para:

I - a prevengdio e diagnéstico médico, quando a pessoa estiver fisica ou
legalmente incapaz, e para utilizag#o exclusivamente para o tratamento médico; %‘ .



II - & realizagdio de estatisticas e pesquisas cientificas de evidente interesse
publico ou geral, previstos em lei, vedada a identificagdo da pessoa a que a informag#o
se referir;

III - o cumprimento de decisgo judicial;

IV - & defesa de direitos humanos de terceiros;

V - 4 protegdo do interesse piblico geral e preponderante.

§ 2° Havendo duvidas se a informagdo solicitada se enquadra nos casos de
excecdo previstos neste artigo, o caso serd levado para apreciagdo pela Comissiio de
Avalia¢do de Documentos que decidira em 05 (cinco) dias.

Art. 28 - O tratamento das informagdes pessoais deve ser feito de forma
transparente e com respeito 4 intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas,
bem como as liberdades e garantias individuais.

Parégrafo Unico - A restri¢do de acesso a informagdes pessoais nio podera ser
invocada:

I - com o intuito de prejudicar processo de apuragdo de irregularidades,
conduzido pelo Poder Publico, em que o titular das informagdes for parte ou
interessado;

I - quando as informages pessoais nio classificadas estiverem contidas em
conjuntos de documentos necessarios a recuperagdo de fatos histéricos de maior
relevancia.

Art. 29 - O pedido de acesso a informagdes pessoais observara os procedimentos
previstos no Capitulo III e estard condicionado comprovagdo da identidade do
requerente,

§ 1° O pedido de acesso a informagées pessoais por terceiros sera condicionado
a assinatura de um termo de responsabilidade, que dispord sobre a finalidade e a
destina¢do que fundamentaram sua autorizag#o, sobre as obrigagdes a que se submeters
0 requerente e devera ainda estar acompanhado de:

I - comprovagio do consentimento expresso de que trata o art. 27, por meio de
procuragéo,

II - comprovag#o das hipéteses de excegdo de restrigdo previstas no art. 27;

IIT - demonstragdo do interesse pela recuperagdio de fatos histéricos de maior
relevincia, observados os procedimentos previstos no art. 27, ou demonstragio da
necessidade do acesso a informagfo requerida para a defesa dos direitos humanos ou
para a prote¢o do interesse publico e geral preponderante.

§ 2° A utilizagdio de informag@io pessoal por terceiros vincula-se & finalidade e a
destinago que fundamentaram a autorizagdo do acesso, vedada sua utilizagdo de
maneira diversa.

§ 3° Aquele que obtiver acesso as informagSes pessoais de terceiros serd
responsabilizado por seu uso indevido, na forma da lei.

§ 4° Aplica-se, no que couber, a Lei n° 9.507, de 12 de novembro de 1997, em
relago as informagdes sobre pessoas, constantes de registro ou banco de dados de
orgdos ou entidades governamentais ou de carater publico.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS (CAD)
Art. 30 - Fica instituida Comissdo de Avaliagdo de Documentos, de livre

nomeacdo pelo Prefeito e vinculada a Secretaria de Administragdo deste, serd composta
por 03 (trés) membros servidores do Municipio, e a ela cabera:



I - opinar sobre a informagdo produzida no ambito do Poder Executivo
Municipal para fins de classificagdo no grau de Sigilo ou de Acesso Restrito as
InformagGes Pessoais;

I - assessorar a autoridade classificadora quanto a desclassificagdo,
reclassificagdio ou reavaliagio de informagdo classificada em grau de Sigilo ou de
Acesso Restrito as Informagdes Pessoais.

III - julgar os recursos em caso de negativa de acesso.

CAPITULO VII
DA COMISSAO DE TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO (CTM)

Art. 31 - Fica instituida a Comissdo de Transparéncia do Municipio em carater
permanente no Poder Executivo de Bom Jesus, vinculada & Secretaria Municipal de
Administragdo, que agird sob uma coordenagfo de um dos seus membros, todos de livre
escolha do Prefeito Municipal.

Art. 32 - A Comiss@io de Transparéncia do Municipio contard com
representantes escolhidos preferencialmente entre servidores lotados nos seguintes
orgaos:

I -1 (um) titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de Administracio
que servird como coordenador da CT.

IT - 1 (um) titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de Educagiio;

III - 1 (um) titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal do Planejamento;

IV - 1 (um) titular ¢ 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de Fazenda
Publica;

V - 1 (uni) titular e 1 (um) suplente da Secretaria Municipal da Agricultura;

VI -1 (um) titular e 1 (um) suplente da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 33 - Quando necessdrio, poderA a Coordenagdo da Comissio de
Transparéncia convidar representantes de outros érgéos e entidades para participarem
das reunides da Comisséo.

Art. 34 - Compete & Comisséio de Transparéncia do Municipio:

I - a avaliagio das reclamagdes em razdo da omissdo de prestagdo de
informagdes;

II - a indicagdo, ao titular do o6rgéo ou entidade, de abertura de processo
administrativo para apuragfio de responsabilidade pelo ndo atendimento do disposto nos
arts. 7° e 8° da Lei Federal n® 12.527, de 2011;

III - o acompanhamento e avaliagdo das informag¢Ges constantes no Portal
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Bom Jesus;

IV - 0 acompanhamento periédico dos pedidos de informagdio, do contetido das
respostas geradas, bem como do tempo para atendimento dos Pedidos de Informagdes;

V - propor e realizar estudos, cursos, seminarios ou conferéncias em parceria
com outras areas, orgdos ou entidades, visando fomentar e fortalecer a cultura da
transparéncia e de acesso a informac&o dentro do Municipio;

VI- processar e julgar infragSes ao disposto neste Decreto, conforme lhe for
atribuido;

VII - estabelecer seu regimento interno, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar
da sua constituiggo., .

Paragrafo Unico - Cabera ao Coordenador da Comissdo de Transparéncia do
Municipio velar pelo cumprimento das obrigagdes estabelecidas neste artigo e pelo fiel

e



atendimento as determinages sobre transparéncia piblica pelo Poder Executivo de
Bom Jesus.

CAPITULO VIII
DAS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 35 - As entidades privadas sem fins lucrativos que receberem recursos
publicos para realizagio de ag¢des de interesse publico deverdo dar publicidade as
seguintes informagdes:

I - copia do estatuto social atualizado da entidade;

II - relag@io nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

IIT - cépia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres realizados com o Poder Executivo Municipal e
respectivos aditivos;

IV - relatérios finais de prestagdo de contas, na forma da legisla¢éo aplicavel.

§ 1° As informagdes de que trata este artigo serdo divulgadas, preferencialmente,
em sitio na Internet da entidade privada, ou, obrigatoriamente, em quadro de avisos de
amplo acesso publico em sua sede, e em segéio especifica do Portal Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus.

§ 2° As informagdes de que trata este artigo deverdio ser publicadas a partir da
celebragdo do convénio, contrato, termo de parceria, acordo, ajuste ou instrumento
congénere, serdo atualizadas periodicamente e ficardo disponiveis até 180 (cento e
oitenta) dias apés a entrega da prestagdo de contas final.

CAPITULO IX
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Administragdio é o érgéo responsavel pela
gestdo Servigo de Informagdes ao Cidaddo (SIC) em sua forma fisica, tendo servidores
especialmente designados para tais fungdes que serfio desempenhadas em sintonia com
o Servigo de Informagdes ao Cidaddo (SIC), em sua forma virtual.

Pardgrafo Unico. Cabem a Secretaria Municipal de Administragio o
gerenciamento do Portal Transparéncia € 0 monitoramento do Servigo de Informagdes
ao Cidaddo (SIC), em sua forma virtual, tendo servidores especialmente designados
para tais fungdes.

Art. 37 - A Secretaria Municipal da Fazenda Publica é responsével por fornecer
as informagGes impostas pela Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), a exemplo de receita e despesa, em tempo real;
despesa de custeio; balango das finangas publicas; didrias e passagens aéreas; além dos
relatérios nela previstos.

Art. 38 - A Secretaria Municipal de Administragfo ¢ responsével pela gestéo das
informagdes referentes ao quadro funcional, & folha de pagamento e a contratagiio de
pessoal em cardter emergencial, sendo responsdvel por fornecer as informac¢des no
dmbito de sua competéncia, bem como promover a articulagfio e a integragdo com os
demais 6rgéos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus, também sendo responsavel por
efetuar a gestdo do sistema de documentagiio da Administra¢dio Centralizada, orientando
a Administragdo Descentralizada quanto a esses procedimentos. g .



Art. 39 - Em cada Secretaria ou 6rgdo equivalente, tanto da Administra¢do
Centralizada, como da Administragdo Descentralizada, serd designado um servidor que
ficara responsavel pelo fornecimento das informagdes necessarias a transparéncia ativa
€ passiva, sobre os assuntos da respectiva pasta, cabendo-lhe responder pelo teor,
integralidade e autenticidade das informagdes repassadas.

Art. 40 - As informag3es relativas as licitagdes, a convénios ou instrumentos
congéneres € a contratagdo de servigos terceirizados devem ser fornecidas pelos Orgéos
¢ Entidades no 4mbito de sua competéncia.

Art. 41 - Os orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal respondem
diretamente pelos danos causados em decorréncia da divulga¢do nfo autorizada ou
utilizagdo indevida de informagdes sigilosas ou pessoais, cabendo a apuragdio de
responsabilidade funcional nos casos de dolo ou culpa, assegurado o respectivo direito
de regresso.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se a pessoa fisica ou entidade privada que, em
virtude de vinculo de qualquer natureza com drgdos ou entidades da Administragdo
Publica Municipal, tenha acesso a informagio sigilosa ou pessoal ¢ a submeta a
tratamento indevido, nos termos dos arts. 32 a 34 da Lei Federal n° 12.527, de 2011.

§ 2° Os funciondrios municipais que descumprirem o estabelecido neste Decreto,
também serdo responsabilizados nos termos da Lei Federal n® 12.527, de 2011, art. 32,
ficando sujeitos as sangSes legais quando as suas agdes forem consideradas ilicitas em
razdo de:

I - recusar-se a fornecer informagfo requerida nos termos desta Lei, retardar
deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la intencionalmente de forma incorreta,
incompleta ou imprecisa;

II - utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar,
alterar ou ocultar, total ou parcialmente, informag#o que se encontre sob sua guarda ou a
que tenha acesso ou conhecimento em razdo do exercicio das atribuigdes de cargo,
emprego ou fungéo pablica;

III - agir com dolo ou ma-fé na analise das solicitagGes de acesso a informagéo;

IV - divulgar ou permitir a divulga¢éio ou acessar ou permitir acesso indevido a
informag#o sigilosa ou informagdo pessoal;

V - impor sigilo & informag#o para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou para
fins de ocultagdio de ato ilegal cometido por si ou por outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior competente informagéo sigilosa
para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo de terceiros;

VII - destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a
possiveis violagdes de direitos humanos por parte de agentes do Estado.

Art. 42 - A pessoa fisica ou entidade privada que detiver informagdes em virtude
de vinculo de qualquer natureza com o Poder Piblico e deixar de observar o disposto
neste Decreto, ou descumprir as obrigagdes nele impostas, estara sujeita as seguintes

san¢des:
I - adverténcia;
II - multa;

III - rescis@o do vinculo com o poder publico;

IV - suspensdio temporaria de participar em licitag@o e impedimento de contratar
com a Administra¢&o Puiblica Municipal por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

V - declaragdio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio
publica, até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.



§ 1° A multa prevista no inc. II serd, no minimo, de 10 (dez) vezes um Valor
Padrdo do Municipio de Bom Jesus (VP), e, no maximo, de 100 (cem) vezes um VP.

§ 2° O procedimento para a apuragdo das infra¢Ses referidas neste artigo ficardio
a cargo da Comissdo de Transparéncia e assegurag¢dio ao acusado o direito de defesa a
ser exercido no prazo de 10 (dez) dias contados da comprovag#o da sua ciéncia sobre a
abertura do procedimento.

§ 3° Das decisdes proferidas pela Comisséo de Transparéncia cabera recurso, no
prazo de 10 (dez) dias, contados da comprova¢do da sua ciéncia por parte do acusado,
para o Prefeito Municipal.

§ 4° Cabera ao Prefeito a aplicagéio das penas e a proceder a reabilitagéo referida
no inc. V que sera autorizada somente quando o interessado efetivar o ressarcimento ao
orgdo ou entidade dos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sang#o aplicada
com base no inc. IV deste artigo.

CAPITULO X
DO MONITORAMENTO DA APLICACAO DA LEI DE ACESSO

Art. 43 - Os titulares das Secretarias e Orgdos da Administragfio Centralizada e
das Autarquias (IPASB), das Fundagdes, das Sociedades de Economia Mista e das
Empresas Publicas da Administragdo Descentralizada, auxiliario ao coordenador da
Comiss@o de Transparéncia Do Municipio no cumprimento de sua fun¢io e serdo
responsaveis pelas seguintes atribui¢Ges:

I - assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso 4 informagéo no
ambito das respectivas secretarias ou O6rgdos, de forma eficiente e adequada aos
objetivos da Lei n°® 12.527, de 2011;

IT - monitorar a implantag@o e operagdo deste Decreto nos respectivos érgaos,
elaborando relatério anual sobre 0 seu cumprimento, a ser encaminhada & Comiss&o de
Transparéncia, que providenciara a sua consolidagdio em relatério geral da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus, para posterior encaminhamento ao Prefeito e ao Poder
Legislativo, a cada més de julho;

III - indicar servidores, para posterior designagdo por portaria do Prefeito, que
serdo responsidveis pelo recebimento dos pedidos de informag¢des, bem como, pela
validag@o interna das respostas a serem fornecidas e pelo cumprimento dos prazos legais
nas respostas;

IV - manifestar-se sobre reclamagdo apresentada contra omissdo de autoridade
nos assuntos de suas competéncias.

Art. 44 - O Coordenador da Comissdo de Transparéncia do Municipio € a
autoridade responsavel pela a¢gdo de monitoramento e de aplicagfio da Lei de Acesso a
Informag@io € normas deste Regulamento no ambito global do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 - O acesso, a divulgagdo e o tratamento de informag@o classificada em
grau de Sigilo ou de Acesso Restrito as InformagGes Pessoais ficarfio restritos a pessoas
que tenham necessidade de conhecé-la, sem prejuizo das atribui¢des de agentes pablicos

autorizados por lei. ﬁ/



Art. 46 - As autoridades do Poder Executivo Municipal adotardo as providéncias
necessérias para que o pessoal a elas subordinado conhega as normas e observe as
medidas e procedimentos de seguranga para tratamento de informagdes classificadas em
grau de Sigilo ou de Acesso Restrito &s Informagges Pessoais.

Pardgrafo Unico - A pessoa natural ou entidade privada que, em razdo de
qualquer vinculo com o Poder Publico Municipal, executar atividades de tratamento de
informagSes classificadas, adotara as providéncias necessdrias para que seus
empregados, prepostos ou representantes observem as medidas e procedimentos de
seguranca das informagdes.

Art. 47 - A Comissio de Avaliagdo de Documentos publicard, anualmente, no
més de julho, em sitio na "Internet":

I - rol das informagdes desclassificadas nos wltimos 12 (doze) meses;

II - rol das informagdes classificadas em grau de sigilo reservado, que devera
conter:

a) codigo do plano de classificagéio de documentos;

b) série e Subsérie na qual se enquadra a informagéo;

c) data da produgio, data e prazo da classificagdo.

Paréagrafo Unico - Serdo mantidas, em meio fisico, junto ao Arquivo Municipal,
as informagdes previstas neste artigo, para consulta publica, bem como, extrato com 0
rol de documentos, dados e informagdes classificadas, acompanhadas da data, do grau
de sigilo e dos fundamentos da classificag@o.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 - As Secretarias e Orgios da Administragio Centralizada e
Administragiio Descentralizada adequardo suas politicas de gestdo de documentos e de
informagBes, promovendo 0s ajustes necessdrios aos Pprocessos de registro,
processamento, trimite e arquivamento de documentos e informagdes, observando as
normativas do Sistema de Arquivos do Municipio.

Paragrafo Unico - Os Orgéios da Administragdo Descentralizada (IPASB) terdo
servigo de protocolo préprio, nas suas respectivas sedes, a Administragdo Centralizada
tera protocolo unificado, com ponto fisico publico e devidamente sinalizado, de fécil
acesso, na sede da Prefeitura Municipal.

Art. 52 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢bes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BOM JESUS
- PB, em 03 de margo de 2015.

T oot il Al B
ROBERTO BANDEIRA DE MELO BARBOSA

Prefeito Constitucional



