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Mensagem N° 17/2026

Ao Exmo. Senhor
Tito Libio Dias
Presidente da Camara Municipal de Bom Jesus

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada deliberagéao
dessa Nobre Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei que “Institui a Politica Municipal
de Educacgédo para a Diversidade e o Respeito as Diferengas no ambito do sistema
municipal de ensino e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei tem como objetivo instituir a Politica Municipal de Educagéao para
a Diversidade e o Respeito as Diferencgas, visando garantir um ambiente educacional
inclusivo, seguro e comprometido com os direitos humanos.

A iniciativa fundamenta-se no art. 206 da Constituicdo Federal, que estabelece como
principios do ensino a igualdade de condi¢bes para o0 acesso e permanéncia na escola, bem
como o pluralismo de ideias e a valorizacdo da diversidade.

O ambiente escolar desempenha papel central na formagao cidada, sendo espaco
privilegiado para a construcdo de valores como respeito, tolerdncia e convivéncia
democratica. No entanto, ainda sado recorrentes situagdes de discriminagao, bullying e
violéncia, especialmente contra estudantes pertencentes a grupos historicamente
vulnerabilizados.

Nesse contexto, a implementacdo de uma politica publica estruturada de educacao para a
diversidade torna-se essencial para prevenir violagdes de direitos, promover a incluséo e
fortalecer o processo de ensino-aprendizagem.

Dessa forma, a presente proposicao representa um avancgo significativo na construcao de
uma educacao publica mais justa, inclusiva e alinhada aos principios constitucionais.
Diante do exposto, solicito o apoio dos nobres Vereadores para a aprovacdo do presente
Projeto de Lei.

Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em 03 de abril de 2026.
Atenciosamente,

T Nemine AN B, Pervini

Denise Bandeira de Melo Barbosa Pereira
Prefeita Constitucional
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PROJETO DELEIN® __ /2026

Institui a Politica Municipal de Educacgao
para a Diversidade e o Respeito as
Diferengas no ambito do sistema municipal
de ensino e da outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JESUS, Estado da Paraiba, DENISE BANDEIRA DE
MELO BARBOSA PEREIRA, no uso de suas atribuicdes legais, propée & CAMARA
MUNICIPAL BOM JESUS o seguinte Projeto de Lei;

Art. 1° - Ficainstituida a Politica Municipal de Educacéao para a Diversidade e o Respeito
as Diferengas, no dmbito do sistema municipal de ensino, com a finalidade de
promover a igualdade de condicdoes de acesso, permanéncia e aprendizagem, bem
como prevenir e combater todas as formas de discriminagdo no ambiente escolar.
Paragrafo unico. A Politica de que trata esta Lei fundamenta-se nos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana, da igualdade e do pluralismo de
ideias, especialmente no disposto no art. 206 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - Constituem diretrizes da Politica Municipal de Educacéao para a Diversidade:

| — a promocéo da igualdade de condicbes para o acesso e permanéncia na escola;
Il - o respeito a diversidade humana, incluindo género, orientagcao sexual, raca, etnia,
deficiéncia, religidao e condi¢cdes socioecondmicas;

Il - o enfrentamento a todas as formas de discriminacao, violéncia e preconceito no
ambiente escolar;

IV —a valorizagao da pluralidade cultural e social;

V — a formacao continuada dos profissionais da educacdo para atuagéo inclusiva;
VI-a promocéao de praticas pedagdgicas baseadas nos direitos humanos.

Art. 3° - A Politica sera implementada por meio de agdes integradas, incluindo:
| — o desenvolvimento de conteddos pedagdgicos voltados a promocao dos direitos
humanos e da diversidade;

Il - Capacitacao continuada de professores, gestores e demais profissionais da
educacéo;

Il - criagdo de protocolos de prevencgao e enfrentamento ao bullying, a violéncia e a
discriminacao;

IV —Incentivo a participacdo da comunidade escolar;

V - Promogéo de campanhas educativas e atividades culturais.

Art. 4° - As instituicbes de ensino da rede municipal deverdo assegurar ambiente
escolar seguro, inclusivo e livre de discriminagao, adotando medidas que garantam:

| - o respeito a identidade e a dignidade dos estudantes;

Il - 0 acolhimento de situagdes de vulnerabilidade;

Il - a mediagao de conflitos com base nos direitos humanos;
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IV — a protecao contra praticas discriminatorias.

Art. 5° - Compete a Secretaria Municipal de Educagao coordenar a implementacao da
Politica, cabendo-lhe:

| — elaborar diretrizes pedagdgicas especificas;

Il - Promover a formacéo dos profissionais da educacéao;

Il - monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas;

IV — Articular-se com outros 6rgaos e conselhos municipais.

Art. 6° - O Poder Executivo podera firmar parcerias com instituigdes publicas e
privadas, organiza¢cdes da sociedade civil e organismos nacionais e internacionais para
a execucao das agdes previstas nesta Lei.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em 03 de abril de
2026.
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Denise Bandeira de Melo Barbosa Pereira
Prefeita Constitucional
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