
 

Mensagem Nº 22/2026 
 
Ao Exmo. Senhor 
Tito Líbio Dias 
Presidente da Câmara Municipal de Bom Jesus 
 
JUSTIFICATIVA 
 
Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Excelência, à elevada deliberação 
dessa Nobre Câmara Municipal, o incluso Projeto de Lei que “Altera anexos de metas do 
Plano Plurianual - PPA 2026/2029, do Município de Bom Jesus/PB, e dá outras 
providências.” 
 
A aprovação do Projeto de Lei que altera os anexos de metas do Plano Plurianual – PPA 
2026/2029 do Município de Bom Jesus/PB justifica-se pela necessidade de adequação do 
planejamento governamental de médio prazo à nova realidade institucional e programática 
da administração municipal, uma vez que a criação da Secretaria Municipal das Mulheres e 
Diversidade Humana (SMDH), aliada à inclusão de novo programa e novas ações destinadas 
à promoção da igualdade de gênero, ao enfrentamento da violência contra a mulher e à 
proteção da população LGBTQIA+ demanda o devido ajuste nos instrumentos de 
planejamento para viabilizar a alocação orçamentária e a execução das políticas públicas 
setoriais durante o quadriênio 2026/2029, em conformidade com a Lei nº 833/2025 que 
instituiu o PPA e com as diretrizes de inclusão social e valorização da diversidade humana 
assumidas pelo município. 
 
Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraíba, em 03 de abril de 2026. 
 
Atenciosamente, 
 
 

____________________________________ 
Denise Bandeira de Melo Barbosa Pereira 

Prefeita Constitucional 

 
 
 
 
 
 



 

PROJETO DE LEI Nº ___ /2026                                                                 
 

Altera anexos de metas do Plano Plurianual - 
PPA 2026/2029, do Município de Bom 
Jesus/PB, e dá outras providências.  

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JESUS, Estado da Paraíba, DENISE BANDEIRA DE 
MELO BARBOSA PEREIRA, no uso de suas atribuições legais, propõe à CÂMARA 
MUNICIPAL BOM JESUS o seguinte Projeto de Lei; 
Art. 1º - Fica alterado o Plano Plurianual-PPA, Lei nº 833/2025 de 25/11/2025, por 
inclusão de novo programa e novas ações da Secretaria das Mulheres e Diversidade 
Humana - SMDH: 
Art.2º - As alterações promovidas serão consolidadas nos Anexo do PPA e divulgadas 
no Portal de Transparência da Gestão Fiscal. 
Art. 3º - As despesas decorrentes desta Lei, correrão por conta de dotação própria do 
orçamento vigente, suplementada se necessário. 
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 
 
Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraíba, em 03 de abril de 
2026. 

____________________________________ 
Denise Bandeira de Melo Barbosa Pereira 

Prefeita Constitucional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LEVANTAMENTO PRELIMINAR DAS AÇÕES PPA 2026-2029 

IDENTIFICAÇÃO DE PROGRAMAS PPA 2026 / 2029 

PREFEITURA MUNICIPAL 

DESCRIÇÃO: programa de proteção as Mulheres e Diversidade Humana 

OBJETIVO: Proteger mulheres e grupos de diversidade humana LGBTQIA+, contra violência, discriminação e desigualdade, oferecendo 

acolhimento, assistência social, jurídica e psicológica no âmbito do município. 

PÚBLICO ALVO; cidadão do município 

NATUREZA: CONTINUA TIPO: TEMÁTICO 

Unidade responsável: Secretaria das Mulheres e Diversidade Humana - SMDH 

Proposta de Programa Setorial - Identificação de Ações - 2026 / 2029 

Descrição da ação Unidade 
responsável 

Tipo Descr. Do produto Unid. De medida Ano Valores 

Manutenção e 
Administração da 
Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

Atividade Secretaria Municipal das 
Mulheres e Diversidade 
Humana 

... 2026 272,923,00 

2027 312.276 

2028 312.276 

2029 312.276 

TOTAL  1.209.751 

Manutenção do 
conselho municipal 
dos direitos da 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ 

FUNDO MUNICIPAL 
DOS  
DIREITOS DA 
MULHER e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ 

Atividade Manutenção do 
conselho municipal dos 
direitos da Diversidade 
Humana LGBTQIAPn+ 

... 2026 2.800,00 

2027 2.968 

2028 2.968 

2029 2.968 

TOTAL  11.704 

Manutenção do 
conselho municipal 
dos direitos das 
mulheres 

FUNDO MUNICIPAL 
DOS  
DIREITOS DA 
MULHER e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ 

Atividade Manutenção do 
conselho municipal dos 
direitos das mulheres 

... 2026 2.800,00 

2027 2.968 

2028 2.968 

2029 2.968 

TOTAL  11.704 

Obras e  instalações Secretaria das 
Mulheres e 

projeto Reforma e ampliação da 
Secretaria das Mulheres 

... 2026 150.000 



 

Diversidade Humana 
- SMDH 

e Diversidade Humana - 
SMDH 

2027 159.000 

2028 159.000 

2029 159.000 

TOTAL  627.000 

Manutenção e gestão 

do Fundo municipal 

dos Direitos da mulher 

e Diversidade Humana 

LGBTQIAPn+ 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

atividade Manutenção e gestão do 
Fundo municipal dos 
Direitos da mulher e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ 

... 2026 7.800 

2027 8.268 

2028 8.268 

2029 8.268 

TOTAL  32.604 

Execução de emendas 
parlamentares 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Execução de emendas 
parlamentares 

... 2026 100.000 

2027 0,00 

2028 0,00 

2029 0,00 

TOTAL  100.000 

Qualificação 
profissional e social e 
inclusão produtiva das 
mulheres e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ em 
situação de violência 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Qualificação profissional 
e social e inclusão 
produtiva das mulheres 
e Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ em situação 
de violência 

... 2026 12.000 

2027 10.000 

2028 10.000 

2029 10.000 

TOTAL  42.000 

Produção de materiais 
institucionais, 
educativos e 
pedagógicos 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Produção de materiais 
institucionais, 
educativos e 
pedagógicos 

... 2026 12.000 

2027 10.000 

2028 10.000 

2029 10.000 

TOTAL  42.000 

Criação, manutenção, 
fortalecimento e 
ampliação dos 
equipamentos e 
serviços de 
atendimento 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Criação, manutenção, 
fortalecimento e 
ampliação dos 
equipamentos e serviços 
de atendimento 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 



 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Apoio a atividades de 
qualificação e 
sensibilização para 
profissionais da rede 
municipal  

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Apoio a atividades de 
qualificação e 
sensibilização para 
profissionais da rede 
municipal 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Realização de ações de 
educação em gênero e 
apoio às mulheres e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ na 
produção de 
conhecimento, 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Realização de ações de 
educação em gênero e 
apoio às mulheres e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ na 
produção de 
conhecimento, 

... 2026 12.000 

2027 10.000 

2028 10.000 

2029 10.000 

TOTAL  42.000 

Capacitação, 
formação, 
qualificação, 
empreendedorismo e 
fomento às atividades 
econômicas 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Capacitação, formação, 
qualificação, 
empreendedorismo e 
fomento às atividades 
econômicas 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Promoção de 
campanhas e ações 
educativas sobre 
temáticas ligadas aos 
direitos das mulheres 
e Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto 

Promoção de campanhas 
e ações educativas sobre 
temáticas ligadas aos 
direitos das mulheres e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Formulação, 
coordenação e 
articulação das 
políticas para as 
mulheres e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ e 
promoção da 
igualdade 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Formulação, 
coordenação e 
articulação das políticas 
para as mulheres e 
Diversidade Humana 
LGBTQIAPn+ e promoção 
da igualdade 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 



 

Manutenção do 
Projeto Empodera 
Mulher; 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Manutenção do Projeto 
Empodera Mulher; 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Implantação do 
Projeto Mulheres do 
Campo; 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Implantação do Projeto 
Mulheres do Campo; 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Implantação do 
Projeto Bom Jesus + 
Diversa - LGBTQIAPn+; 

Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Implantação do Projeto 
Bom Jesus + Diversa - 
LGBTQIAPn+; 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

Aquisição de veículos Secretaria Municipal 
das Mulheres e 
Diversidade Humana 

projeto Implantação do Projeto 
Bom Jesus + Diversa - 
LGBTQIAPn+; 

... 2026 6.000 

2027 5.000 

2028 5.000 

2029 5.000 

TOTAL  21.000 

 

 

 


